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1985 1986 1987 1988 1989 1990 1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004
Jahrliche AHV-Altersrente F:62/M:65 F:63 F.62/M:65 F:63 |F:62/M:65 F:63
Minimale 8280 8640] 8640] 0000[ 9000] 9600] 9600 10'800 11280 11'280| 11'640| 11'640| 11'940| 11'940 12060 12060 12:360] 12360, 12360] 12660 12%660] 12660 12660
Maximale 16'560| 17'280[ 17'280| 18'000| 18'000| 19'200] 19'200| 21'600| 22'560| 22'560| 23'280| 23280| 23'880| 23'880| 24'120| 24'120| 24'720) 24'720 24720 25'320] 25'320| 25'320| 25'320
Lohndaten
Eintrittsschwelle (minimaler Jahreslohn) 16'560 17'280| 17'280| 18'000| 18'000| 19'200| 19'200| 21'600| 22'560| 22'560| 23'280| 23'280| 23'880| 23'880| 24'120| 24'120| 24'720| 24'720| 24'720 25'320 25'320| 25'320, 25'320
Koordinationsabzug 16'560( 17'280| 17'280| 18'000| 18'000| 19'200| 19'200| 21'600| 22'560| 22'560| 23280 23'280| 23'880| 23'880| 24'120| 24'120( 24'720 24'720‘ 24'720 25'320I 25'320 25'320‘ 25'320
Max. versicherter Jahreslohn in der obligatorischen BV 49'680| 51'840| 51'840| 54'000| 54'000| 57'600| 57'600| 64'800| 67'680| 67'680| 69'840| 69'840| 71'640| 71'640| 72'360 72'360| 74'160| 74'160 74'160 75'960| 75'960| 75'960| 75'960
Minimaler koordinierter Jahreslohn 2'070| 2'160| 2'160| 2'250| 2'250( 2'400( 2'400( 2'700( 2'820| 2'820| 2'910| 2'910| 2'985| 2'985| 3'015( 3'015| 3'090 3000' 3090 3165 3165 3165 3'165)
Maximaler koordinierter Jahreslohn 33120| 34'560| 34'560| 36'000| 36'000| 38'400| 38'400| 43'200 45'120| 45'120| 46'560| 46'560| 47'760| 47'760| 48'240| 48'240| 49'440| 49'440| 49'440 50'640, 50'640| 50'640 50'640
BVG-Altersguthaben (AGH)
BVG-Mindestzinssatz 4.0% 4.0%| 4.0%| 4.0% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0%| 4.0%| 4.0% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0% 4.0%| 4.0% 4.0%  4.0% 3.25%| 3.25%| 2.25%| 2.25%
Min. AGH im Rucktrittsalter (M:65, F:62 oder 63) 269 561 972| 1'416( 1'878| 2'385| 2'912| 3'514| 4'162| 4'836| 5553 6'237| 6957 7'671] 8423| 9'198| 10'010| 10'859‘ 10'966| 11'658) 11'782| 12'361) 12'490
im Rucktrittsalter (M:65, F:62 oder 63) inkl. eEEG 538 1'122| 1'944| 2832| 3756| 4'770| 5824 7'028| 8324 9672 11'106| 12'474| 13'914| 15'342| 16'846| 18'396| 20'020| 21'718| 21'932 23316 23'564| 24722 24'980)
in % des minimalen koordinierten Lohnes 26.0%| 51.9%| 90.0%| 125.9%)| 166.9%| 198.8%)| 242.7%| 260.3%]| 295.2%| 343.0%| 381.6%)| 428.7%| 466.1%| 514.0%)| 558.7%| 610.1%| 647.9%| 702.8%) 709.8% 736.7%' 744.5%| 781.1% 789.3%)
Max. AGH im Ricktrittsalter (M:65, F:62 oder 63) 4'306| 8'971| 15'551| 22'653| 30'039| 38'153| 46'591| 56'231| 66'602| 77'388| 88'864| 99'779|111'300|122'753| 134'686[147'096| 160'106| 173'634 175'409 186'410| 188'392| 197'686/ 199'719
in % des maximalen koordinierten Lohnes 13.0%| 26.0%| 45.0%| 62.9%| 83.4%| 99.4%)| 121.3%| 130.29%| 147.6%| 171.5%| 190.9%| 214.39%] 233.006| 257.0%| 279.29%| 304.9%| 323.8%| 351.2%' 354.8%) 368.1%) 372.0%| 390.4%) 394.4%)
Erganzungsgutschriften fur Eintrittsgeneration (eEG)
Unterer Grenzlohn fur einmalige Erganzungsgutschriften 6'680| 6'970| 6'970( 7'260| 7'260( 7'740| 7740 8700 9120 9120 9'360| 9'360| 9'600| 9600 9720 9720( 9960 9'960; 9960 10'200I 10200 10'200‘ 10200
entspr. unterer Wert des AGH im Alter (M:65, F:62 oder 63) 870 1'812) 3138| 4'572| 6'060] 7'692| 9'390| 11'334| 13'434| 15'618| 17'928| 20'106| 22'428| 24'756| 27'162| 29'670| 32'298| 35'034 35'382 37'614| 38'010| 39'876| 40296
Oberer Grenzlohn fur einmalige Erganzungsgutschriften 13360| 13940| 13940| 14'520] 14’520 15480| 15480 17'400] 18240 18240| 18720] 18720 19200] 19200 19:440] 19'440| 19920 19'920" 19920 20'400; 20'400| 20'400; 20'400|
entspr. oberer Wert des AGH im Alter (M:65, F:62 oder 63) 1740| 3624| 6276 9144| 12'120| 15'384| 18'780| 22'668| 26'868| 31'236| 35'856| 40'212| 44'856| 49'512| 54'324| 59'340| 64'596| 70'068| 70'764 75228 76'020] 79752 80'592
Altersrente und anwartschaftliche Hinterlassenenrenten
BVG-Mindestumwandlungssatz 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%]| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20%| 7.20% >7.2% 7.20%| >7.2%| 7.20%| >7.2%|
Min. jahrliche BVG-Altersrente im Alter (M:65, F:62 oder 63) 39 81 140 204 270 343 419 506 599 696 800 898| 1'002| 1'105| 1'213| 1'325| 1'441 1'564‘ 1'579 1679, 1696 1780  1'799
in % des minimalen koordinierten Lohnes 1.9% 3.8% 6.5% 9.1%| 12.0%| 14.3%| 17.5%| 18.7%| 21.2%| 24.7%| 27.5%| 30.9%| 33.6%| 37.0%| 40.2%| 43.9%| 46.6%| 50.6%| 51.1% 53.0%, 53.6%| 56.2% 56.8%
Min. anwartschatftliche jahrliche BVG-Witwenrente 23 49 84 122] 162 206 251 304 359 418 480 539 601 663 728 794 865 938, 938 1007" 1007 1068 1068
Min. anwartschaftliche jahrliche BVG-Waisenrente 8| 16 28 41 54 69 84 101 120 139 160 180 200 221 243 265 288 313, 313 336/ 336 356 356
Max. jahrliche BVG-Altersrente im Alter (M:65, F:62 oder 63) 310 646 1120 1631 2163] 2747 3355] 4049] 4795 s5572] 6308 7184] s014| 8838 9697 10501 11528] 125027 12629 13'422| 13'564| 14'233| 14'380
in % des maximalen koordinierten Lohnes 0.9%| 1.9%| 3.2%| 45%| 6.0%| 7.2%| 8.7%| 9.4%| 10.6%| 12.3%| 13.7%| 15.4%| 16.8%| 18.5%| 20.1%| 22.0%| 23.3%| 25.3%| 25.6% 26.5% 26.8%| 28.1% 28.4%
Max. anwartschaftliche jéhrliche BVG-Witwenrente 186 388 672 979 1'298| 1'648| 2'013| 2'429| 2'877| 3'343| 3'839| 4'310| 4'808| 5'303| 5818| 6'355| 6'917| 7501  7'501 8'053I 8'053 8'540I 8'540
Max. anwartschaftliche jahrliche BVG-Waisenrente 62 129 224 326 433 549 671 810 959| 1'114( 1'280| 1'437| 1'603| 1'768| 1'939( 2'118| 2'306 2'500 2500 2'684| 2684 2'847|  2'847
Barauszahlung im Leistungsfall
Grenzbetrag des AGH fiir Barauszahlung 11500] 12'000] 12000 12'500] 12'500] 13'300] 13'300] 15'000] 15700 15700 16200 16200 16'600] 16'600] 16'600] 16'600] 17'100] 17200l 17:200] 17'500, 17'500] 17'500. 17'500
Teuerungsanpassung der BVG-Risikorenten
Erstmals nach einer Laufzeit von 3 Jahren 4.3%| 7.2%| 11.9%| 15.9%| 16.0%| 13.1%| 7.7%| 6.2%| 3.2%| 3.0%| 1.0% 1.7%|  2.7% 3.4%‘ 3.4%) 2.6% 2.6% 1.7%1 1.7%)
Nach einer weiteren Laufzeit von 2 Jahren 12.1% 4.1% 2.6% 0.5% 2.7% | 1.2%! 1.2%)| ‘
Nach einer weiteren Laufzeit von 1 Jahr 3.4% 5.7%| 3.5% 0.6% 0.6% 0.1% 1.4%)| 1 O.5%| 0.5% \
Beitrag Sicherheitsfonds BVG
Fir Zuschusse wegen unglinstiger Altersstruktur - - 0.20%| 0.20%]| 0.20%| 0.04%| 0.04%]| 0.04%| 0.04%| 0.04%| 0.04%| 0.04%]| 0.06%| 0.10%| 0.10%| 0.05%| 0.05%| 0.05% 0.05% 0.06%| 0.06%| 0.06%| 0.06%)
Fir Leistungen bei Insolvenz und fur andere Leistungen - - - - - - - - - - - - - - - 0.03%| 0.03%| 0.03%' 0.03% 0.04%) 0.04%| 0.04%; 0.04%
Max. Grenzlohn fiir die Sicherstellung der Leistungen - - - - - - - - - - - - 107'460| 107'460| 108'540| 108'540| 111'240| 111'240| 111'240) 113'940 113'940| 113'940, 113'940
Versicherung arbeitloser Personen im BVG
Eintrittsschwelle (minimaler Tageslohn) - - - - - - - - - - - - 91.70| 91.70] 92.60| 92.60| 94.90| 94.90, 94.90 97A25| 97.25 97.25‘ 97.25]
Koordinationsabzug von Tageslohn - - - - - - - - - - - - 91.70| 91.70] 92.60| 92.60| 94.90| 94.90[ 94.90| 97.25| 97.25| 97.25| 97.25
Maximaler versicherter Tageslohn - - - - - - - - - - - - 275.10] 275.10| 277.90| 277.90| 284.80| 284.80‘ 284.80| 291.70, 291.70| 291.70, 291.70
Minimaler koordinierter Tageslohn - - - - - - - - - - - - 11.50| 11.50| 11.60] 11.60[ 11.90[ 11.90] 11.90 12.15I 12.15 12.15‘ 12.15]
Maximaler koordinierter Tageslohn - - - - - - - - - - - - 183.40| 183.40| 185.30] 185.30| 189.90| 189.90, 189.90 194.45| 194.45 194.45‘ 194.45
Steuerfreier Grenzbetrag Saule 3a
Oberer Grenzbetrag bei Unterstellung unter 2.Séaule - - 4'147| 4'320| 4'320| 4'608| 4'608| 5184 5414| 5414| 5587| 5587 5731 5731 5789 5789 5933 5933 5933 6'077, 6077 6'077, 6077
Oberer Grenzbetrag ohne Unterstellung unter 2.Saule o = 20'736| 21'600| 21'600| 23'040| 23'040| 25'920| 27'072| 27'072| 27'936| 27'936| 28'656| 28'656| 28'944| 28'944| 29'664| 29'664| 29'664 30'384I 30'384 30'384[ 30'384]
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2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Jahrliche AHV-Altersrente M65 | F63 [ M65 | F64 | M65 | Fi64 | Mi65 | Fie4 | Mie5 | P64 | Mie5 | Fiea [ mie5 | Fiea [ Mie5 | Fiea [ mies | Fiea | Mie5 | Fie4 | Mies | Fied
Minimale 12900] 12900] 12'900' 12'900] 13260' 13260] 13260] 13260] 13680 13680] 13680] 13680] 13920] 13920] 13920 13920] 14040 14040 14040 14040] 14100
Maximale 25800, 25'800] 25'8001 25'800] 26'520] 26'520] 26'520, 26'520] 273601 27'360] 27'360, 27'360] 27'840, 27'840] 27'840! 27'840] 28080, 28080 28080 28'080] 28200
Lohndaten

Eintrittsschwelle (minimaler Jahreslohn) 193501 19'350] 19350, 19'350] 19890, 19'890| 19890 19'890| 20'520, 20'520] 20520 20'520] 20'880 20'880] 20880, 20'880] 210601 21060] 21060/ 21:060] 21150
Koordinationsabzug 22'575) 22'575] 22575 22'575] 23205 23205| 23205) 23205] 23940 23940] 23940] 23940] 24'360] 24'360] 24'360 24'360] 24'570 24'570 24'570] 24'570| 24675
Max. versicherter Jahreslohn in der obligatorischen BV 77400, 77'400] 774001 77'400] 795601 79'560] 79560, 79'560] 82'080] 82'080] 820080, 82:080] 83520, 83520] 835201 83520] 84240, 84240 84240 84240]  84%600
Minimaler koordinierter Jahreslohn 3225 3225| 3225 3225 3315 3315 3315 3315 3420] 3420] 3420 3420] 3480 3480] 3480] 3480] 3510 35100 3510 3510 3525
Maximaler koordinierter Jahreslohn 54'825] 54'825] 54'825 54'825] 56'355 56'355 56'355 56'355 58'140, 58'140] 58'140 58'140] 59160 59'160] 59160, 59160 59670 59670 59670] 59%670] 59925
Max. in der beruflichen Vorsorge versicherbarer Jahreslohn - | - |774000' 774000] 795'600' 795'600] 795'600] 795'600| 820'800' 820'800] 820'800] 820'800] 835'200] 835'200] 835'200' 835'200] 842'400] 842'400] 842'400] 842400  846'000
BVG-Altersguthaben (AGH)

BVG-Mindestzinssatz 250% 2.50%| 2.50%) 2.50%| 2.50%) 2.50%| 2.75% 2.75%] 2.00%| 2.00%] 2.00% 2.00%] 2.00% 2.00%] 150% 150%] 150% 1.50%| 1.75% 1.75% 1.75%
Min. AGH im Riicktrittsalter (M:65, F:64) 131251 13251] 13860 14163 14632, 14982 15277 15%608] 15%845, 16560 1622l 17139 17012 17730 17540, 18259 180611 18704] 18629 10380 19215 19858
Max. AGH im Riicktrittsalter (M:65, F:64) 210'492] 212'497| 222'868] 227'678] 235838 241'408] 246'794| 255'289] 256'484 267'982] 266'455| 277'904] 276'686| 288'171] 285825 207'323] 294'876| 306598 304'692] 316859 314'825 324'992
Altersrente und anwartschaftliche Hinterlassenenrenten

BVG-Mindestumwandlungssatz 7.15% 7.20%] 7.10% 7.20%] 7.10% 7.15%|] 7.05% 7.10%] 7.05%| 7.00%] 7.00% 6.95%] 6.95% 6.90%| 6.90%| 6.85% 6.85% 6.80% 6.80% 6.80%  6.80%
Min. jahrliche BVG-Altersrente im Alter (M:65, F:64) 938l 957] 984 1o20] 1039, vo7a| wvorAdl 1129 1117, 1vis9] risol 1101 118l 1223 1210 1251 12371 1o7el 1267 131d 1307, 11359
in % des minimalen koordinierten Lohnes 20.1% 29.6% 30.5% 31.6%| 31.3% 32.3%| 32.5%| 33.9%| 32.7% 33.9%| 33.6%| 34.8%| 34.0%| 35.%| 34.8% 35.9%| 35.2% 36.4% 36.1% 37.694 37.1% 38.3%
Min. anwartschaftliche jahrliche BVG-Witwen-, Witwerrente 563 572 5000 612 623 643 646, 673 6700 695 690, 715) 709 734 726l 7s0] 742, 767l 760 7o 7ed i
Min. anwartschaftliche jahrliche BVG-Waisenrente 188 101 197 204 208 214 215 224 223 237 230 239 236 245 247 2500 247 256] 253 264 261 279
Max. jahrliche BVG-Altersrente im Alter (M:65, F:64) 150501 15300 15%824 16393 16745 17261 17399 18126 18082, 18759 18652 19314 10230 10084 19722 20367 20199 20'849 20719 21'546] 21408, 22099
in % des maximalen koordinierten Lohnes 27.5%| 27.9%| 28.9% 20.9%| 20.7% 30.6%| 30.9%| 32.2%| 31.1% 32.3%| 32.1%| 33.2%| 32.5%| 33.6%| 33.3% 34.4%| 33.9%| 34.9%| 34.7%| 36.1%| 357% 36.9%)
Max. anwartschaftiche jahrliche BVG-Witwen-, Witwerrente 9030, 9180] 9494l o836 100471 10357 10439, 10875 10840 11:255] 11101, 11'580] 11'538, 11'930] 11:8331 12200 121110, 12509 12431 12928] 128451 13260
Max. anwartschattiiche jahrliche BVG-Waisenrente 3010 3060] 3165 3279] 3340] 3452] 3480 3625| 3616] 3752] 3730 3863 3846 3977] 3944] 4073] 4040 a170] 4144] 4309 4282 4420
Barauszahlung im Leistungsfall

Grenzbetrag des AGH fiir Barauszahlung 18000] 17'900] 18100 17'900] 18600 18'500] 18'800] 18'600] 19400 19'500] 19'500] 19'600] 20'000] 20'100] 20200 20'300] 20'500] 20'600] 20'600] 20'600] 20700
Teuerungsanpassung der BVG-Risikorenten ( - bedeutet keine Anpassung der BVG-Risikorenten, weil der Preisindex seit der erstmaligen Auszahlung bzw. der letzten Anpassung nicht gestiegen ist)

Erstmals nach einer Laufzeit von 3 Jahren 19% 19% 28% 28% 31% 31% 30% 30% 45% 45% 27% 27% 23% 23w - | - Joaw oaw | - [ - -

Nach einer weiteren Laufzeit von 2 Jahren 1.4%  1.4% | 2.2%,  2.2% | 3.7%,  3.7%] | - = | N } o

Nach einer weiteren Laufzeit von 1 Jahr 0.9%| 0.9% ' 0.8% 0.8% | 29%  2.9% | 0.3%| 0.3% ' - - | -
Beitrag Sicherheitsfonds BVG

Fiir Zuschiisse wegen ungiinstiger Altersstruktur 007% 0.07%] 007%) 0.07%] 0.07%] 0.07%] 0.07% 0.07%] 0.07% 007%] 0.07% 0.07%] 007% 0.07%] 0.07% 007%] 008% 0.08%| 0.08% 0.08% 0.08%
Fiir Leistungen bei Insolvenz und fiir andere Leistungen 0.03%] 0.03%] 003%, 003%] 002% 0.02%] 002% 0.02%] 0.02% 0.02%] 0.02% 0.02%] 0.01% 001%] 001% 001%] 001% 0.01% 0.005%| 0.005%|  0.005%
Max. Grenzlohn fiir die Sicherstellung der Leistungen 116'100] 116'100] 116'100' 116'100] 119'340' 119'340] 119'340] 119'340] 123'120' 123'120] 123'120] 123'120] 125'280] 125'280] 125'280' 125'280] 126'360] 126'360] 126'360] 126'360]  126'900
Versicherung arbeitloser Personen im BVG

Eintrittsschwelle (minimaler Tageslohn) 7430 7430 7430 7430 7640 76.40] 7640 76.40] 7880 7880 7880 7880 80.20 s80.20 80.20, 80.20 80.90 80.90 80.90] 80.99 81.20
Koordinationsabzug von Tageslohn 86.700 86.70] 86.70, 86.70] 89.10, 89.10] 89.10 80.10| 91.95 91.95| 9195 o91.95| o355l 9355 9355 9355 94351 0435 0435 943y 94.75
Maximaler versicherter Tageslohn 207.25| 297.25 297.25 297.25 30555 30555 30555 30555 31520 31520 315.20 315.20] 320.75 320.75 320.75 320.75 32350 323.50| 32350 323.50]  324.90
Minimaler koordinierter Tageslohn 1240 1240 1240 1240 1275l 1275 1275 1275 1315l 1315 1315 1315 1335 1335 13351 1335 1350 1350 1350 1350 13.55
Maximaler koordinierter Tageslohn 21055 21055 21055 21055 21640 216.40] 21640 216.40] 223.25 223.25 22325 22325 227.20 227.20] 227.20) 227.20] 229.15 229.15| 220.15] 22918  230.15
Steuerfreier Grenzbetrag Séule 3a

Oberer Grenzbetrag bei Unterstellung unter 2.Séule 6192 6192 6192 6197 6365 6365 6365 6365 6566 6566 6566 6566 6682 668 6682 668 6739 673d 6739 6739 6768
Oberer Grenzbetrag ohne Unterstellung unter 2.Séule 30960, 30960, 309601 30960 31'824] 31824 31824 31'824] 32832 32837 32832, 32832 33408 33408 33408 33408 33696, 33696 33695 33696 33840

M: Mé&nner, F: Frauen

*(01.01.2005 : Inkrafttretten der 1. BVG-Revision. Neue Definition der Eintrittsschwelle und des Koordinationsabzuges (2) und Aufhebung der Erganzungsgutschriften fur die Eintrittsgeneration (4)
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