1. BVG-Revision

aus der Optik der Aufsicht

Dr.iur. Erich Peter, LL.M. Taxation

Amtschef
Amt fur berufliche Vorsorge und Stiftungen

des Kantons Zurich (BVS)
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l. Inkrafttreten Revision BVG resp. BVV 2

BVV 2 Thema In Kraft Anpassungsfrist

1. Paket + Auflésung von Vertragen 1.4.2004 | = Reglement bis 31.12.2004

(vom « Rechnungslegung, Bewertung und

24.3.04) Verwaltungskosten nach FER 26 E> ‘2”2 2005 erstmals nach FER
» Transparenz
« Begrenzung Anlagen beim Arbeitgeber = Bereits bestehende Anlagen
« Sicherstellung Anlagen beim beim AG 5% und Grund-

Arbeitgeber pfander ab 01.01.2006
2. Paket  Leistungsbereich (Lohn/Begunstigung) 1.1.2005 | = Reglement bis 31.12.2007

(vom 1.7.04) | . Riickgriff
» Teil- und Gesamtliquidation
+ Aufbewahrung der Vorsorgeunterlagen

= Spezielle Ubergangsbestim-
mungen fur Mindestumwand-
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7 lungssatz und Rentenalter,
@ * Loyalitat in Vermogensverwaltung FZ-Leistungen und koord.
5 Lohn

14

N 3. Paket - Art. 1 BVG 1.1.2006

% (vom ....) « Begrenzung versicherbarer Lohn auf geplant

2 CHF 759600

% » Aufhebung Einkaufsbegrenzung von

3 Art. 79a BVG




Il. Was andert sich fur BVS

Aufgaben der Aufsichtsbehorde (formell)
Jahrlich Berichterstattung, auch von den Einrichtungen, die
nach ihrem Zweck der beruflichen Vorsorge dienen,
Streitigkeiten betreffend Information

Keine Arbeitgeber-Anschlusskontrolle mehr
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Il. Was andert sich fur BVS (2/2)

Auswirkungen Tatigkeit der Aufsichtsbehorden
(materiell)

= Transparenz / Information

= Ruckstellungen und Schwankungsreserven
= (Aufbewahrung von Vorsorgeunterlagen)
= Vermogensverwaltung

= Neue Begunstigtenordnung

= Teilliquidation
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1.1 Transparenz / Information

Art. 65a BVG und Art. 86b Abs. 2 BVG

Sinn und Zweck der Transparenz

= Sicherheit uber tatsachliche finanzielle Lage

= Sicherheit der Erfullung der Vorsorgezwecke

= Sicherheit der Wahrnehmung der Fuhrungsaufgabe
= Sicherheit in Informationspflichten
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Il1.1 Transparenz / Information 2/3)

Spontane Information

= Leistungsanspruche, koordinierten Lohn,
Beitragssatz und Altersguthaben

= Qrganisation und Finanzierung
= Mitglieder des paritatischen Organs

Information auf Anfrage hin

= Kapitalertrag, versicherungstechnischer
Risikoverlauf

= Verwaltungskosten (vgl. auch Art. 48a BVV2)

= Deckungskapitalberechnung, Reservebildung,
Deckungsgrad
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Il11.1 Transparenz / Information (33)

Auswirkungen auf das Reglement

Bestimmungen betreffend Information und diesbezuglichem
Verfahren gehoren ins Reglement

Grund: Versicherter kennt

= Seine Informationsrechte
= Verfahren betreffend Recht auf Information und
= Beschwerdemaoglichkeit gegen Aufsichtsbehorde
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111.2 Rickstellungen / Schwankungsreserven

Mindestvorschriften Bundesrat uber Errichtung

= versicherungstechnischen Ruckstellungen
= Ruckstellungen, zur Sicherung der Finanzierung
= Schwankungsreserven

Reglement VE
Grundsatz der Stetigkeit
Swiss GAAP FER 26

Periodischer Bericht Experte fur die berufliche Vorsorge
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111.2 Riickstellungen / Schwankungsreserven (2/2)

Auswirkungen auf das Reglement

Regeln zur Bildung von Ruckstellungen und
Schwankungsreserven im Reglement

Grundsatz der Stetigkeit zu beachten.
Vorzugsweise Tell des Anlagereglements
Kein Musterreglement des BVS

WFF
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111.3 Aufbewahrung Vorsorgeunteriagen

Bestimmungen Bundesrat Uber Aufbewahrung von
Vorsorgeunterlagen

Unterlagen, die wesentliche Angaben zur Geltendmachung
von Anspruchen der Versicherten enthalten (Art. 27i BVV 2)

Unterlagen betreffend (Art. 271 Abs. 1 BVV 2):

= Vorsorgeguthaben
= Konten bzw. Policen der VP

= relevante Vorgange wahrend der
Versicherungsdauer
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111.3 Vorsorgeunterlagen (2/3)

Ebenso:
= Anschlussvertrage der AG mit der VE
= Reglemente
= Wichtige Geschaftskorrespondenz
= Unterlagen zur ldentifikation der VP

Nicht abschliessenden Aufzahlung in Art. 27i BVV 2

Elektronische Bild- oder Datentragern sofern jederzeit
lesbar
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111.3 Vorsorgeunterlagen (33)

Fristen:

= 10 Jahre ab Ende Leistungspflicht
= 100. Altersjahr wenn keine Leistungspflicht

Kontrollstelle bestatigt Rechtmassigkeit der Aufbewahrung
von Vorsorgeunterlagen.

Auswirkungen auf das Reglement

Keinen zwingenden Einfluss auf das Reglement der VE
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111.4 Vermogensverwaltung

Kontrollstelle Uberwacht Einhaltung der Loyalitat in der
Vermogensverwaltung (Art. 53 Abs. 5 BVG).

Der Bundesrat erlasst gemass Art. 53a BVG Bestimmungen

= Vermeidung von Interessenkonflikten zwischen
Destinataren und Vermogensverwalter

= Anforderungen an Vermogensverwalter

= Offenlegung von Vermogensvorteilen von
Vermogensverwalter

Eigengeschafte erlaubt, sofern nicht ausdrucklich
untersagt oder missbrauchlich (Art. 48f Abs. 1 BVV 2).
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111.4 Vermogensverwaltung (2/4)

Liste missbrauchlicher Verhaltensweisen (Missbrauch auch
ohne Vermogensvorteile moglich)

Deklarationspflicht - Ausnahmen:

= Bagatell- und Gelegenheitsgeschenke

=Vermogensverwalter, die dem Bankengesetz
unterstehen

VE trifft Massnahmen und legt Anforderungen an
Vermogensverwalter fest
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111.4 Vermogensverwaltung (3/4)

Auswirkungen auf das Reglement

= Die VE hat Reglement zu erlassen mit Aussage betr.

> Bestimmungen, welche von Vertragen der VE mit
den Vermogensverwaltern einzuhalten sind

> Personen, welche Eigengeschafte tatigen durfen

> Personen, die mit der Vermogensverwaltung
betraut sind und damit die schriftliche Deklaration
betr. erlangter Vermogensvorteile abzugeben
haben

4
L
]
<
o}
-
—
-
(72]
[a]
Z
=)
L
o
14
O
(2]
14
(©)
>
LU
I
e
|
L
=)
14
L
01]
14
]
1Y
-
=
<

o
>
B
I
e
14
o}
N
(2]
Z
(®)
=
:
(72]
LLl
o




111.4 Vermogensverwaltung 4/4)

= Moglicher Verweis auf Normen und Regelwerke von
anerkannten Organisationen und Verbanden, wie

> ,Verhaltenskodex in der beruflichen Vorsorge*

> die Richtlinien der SBV zu den ,Verhaltensregeln
fur Effektenhandler bei der Durchfuhrung des
Effektenhandelsgeschafts”

> ,Handbook of best practice“der Schweizerischen
Vereinigung fur Finanzanalyse und
Vermogensverwaltung

Nach Art. 890 Abs. 6 ZGB gelten die Bestimmungen zur
Loyalitat auch fur WFF und rein uberobligatorische VE.
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111.5 Neue Beginstigtenordnung

Nach Art. 20a BVG neu Personen
= erheblichem Mass unterstutzt, oder
= diejenige Person,

> letzten 5 J. ununterbrochen Lebensgemeinschatt,
oder

> Unterhalt eines/mehrerer gemeinsamer Kinder

Voraussetzung fur Begunstigung:
Kein Anspruch auf Witwen-/Witwerrente.
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111.5 Neue Beginstigtenordnung (2/3)

= Bei Fehlen der vorgenannten Personen

> Kinder des Verstorbenen (keine Waisenrente), oder
> Eltern, oder

> die Geschwister.

= Bei Fehlen aller vorgenannten Personen
> Ubrige gesetzliche Erben (nicht Gemeinwesen) im

Umfang:

- der von der versicherten Person einbezahlten
Beitrage, oder

- von 50% des Vorsorgekapitals
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111.5 Neue Beginstigtenordnung (3/3)

Auswirkungen auf das Reglement

= Reglement darf nicht zu einer Verletzung der Rangfolge
fuhren. Verscharfungen fur den Anspruch werden vom
BVS nicht leichthin akzeptiert.

= Reglement sollte Klarheit schaffen, ob 50% des
Vorsorgekapitals oder die gesamten Betrage der
versicherten Person zur Auszahlung kommen soll (lit. c)

= Ein Formular ,Begunstigung im Todesfall® sollte
Aufschluss geben uber die begunstigten Personen und
die entsprechenden Quoten (lit. b)
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111.6 Teilliquidation

Grundsatz / Reglement / Vermutung

Neue Regelung per 1.1.2005 in Kraft
Voraussetzungen und Verfahren im Reglement

TL vermutet, wenn

= Erhebliche Verminderung Belegschaft
= Restrukturierung des Unternehmens
= Auflosung des Anschlussvertrages

Aufsichtsbehorde genehmigt Reglement
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111.6 Teilliquidation (26)

Verfahren

Gleichbehandlungsgrundsatz
Durchfuhren nach fachlich anerkannten Grundsatzen
Berechnung freie Mittel zu Verausserungswerten

Anteilsmassiger Abzug versicherungstechnischer
Fehlbetrage, sofern dadurch das Altersguthaben nicht
geschmalert wird.

Stiftungsrat legt im Reglement fest: Zeitpunkt der TL, Freie
Mittel und zu verteilender Anteil, Fehlbetrag und dessen
Zuweisung, Verteilungsplan
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111.6 Teilliquidation (3/6)

Information / Uberpriifung

Rechtzeitige und vollstandige Information + Einsicht in
Verteilungsplane

Recht zur Uberpriifung durch AB von:

= Voraussetzungen der TL
= Verfahren der TL
= Verteilungsplan [umfassender Begriff]

|.d.R. keine aufschiebende Wirkung der Beschwerde gegen
Entscheid AB

=z
L
V)
=z
=)
-
=
-
()
o
=z
o
i
o
14
O
2
14
(©)
>
L
I
e
I
L
2
12
L
[21]
14
D
TR
[
=
<

n
>
a
I
o
04
D
N
(2]
4
(o]
-
S
n
11]
o




111.6 Teilliquidation (4/6)

Freie Mittel

Individueller Anspruch
Abzug versicherungstechnischer Fehlbetrag individuell

Anpassung bei wesentlichen Anderungen zwischen
Stichtag TL und Verteilung der freien Mittel

Ruckforderung durch VE moglich, wenn ungekurzte
Austrittleistung uberwiesen wurde
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111.6 Teilliquidation (s6)

Ruckstellungen und Schwankungsreserven

Kollektiver anteilsmassiger Anspruch (Entscheid bei SR)

Voraussetzungen: (i) Kollektiver Austritt und (ii)
Ubertragung versicherungs- und anlagetechnischer Risiken

Zu beachten (i) Form der zu ubertragenden
Vermogenswerte und (ii) Beitrag zur Bildung der Reserven
In Vergangenheit

Kein Anspruch bei durch von Gruppe selbst verursachtem
kollektiven Austritt

Ubertragung auf neue VE immer kollektiv
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111.6 Teilliquidation (6/6)

Auswirkungen auf das Reglement

Bestimmungen zu Voraussetzungen und Verfahren der TL
In Reglement

Die Prufung der Teilliquidationsbestimmungen durch die
Aufsichtsbehorde erfolgt mit konstitutiver Wirkung.

= Keine Musterbestimmungen des BVS
= Keine Verzerrung der Rechtsprechung BGer
= WFF
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IV. Allgemeines zur Reglementspriifung des BVS

Allgemeines
BVS pruft gemass der gesetzlichen Aufgabenteilung

BVS verlangt immer eine Expertenbestatigung fur
technischen Tell

Anpassungen aufgrund der 1. BVG-Revision uberall dort,
wo Anderungen einen Einfluss auf bereits im Reglement
vorhandene Bestimmungen haben.
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IV. Alilgemeines zur Reglementspriufung des BVS (22

Fristen

— Anderungen vom 24.03.04 (1. Paket) mitteilungen BSV Nr. 72]

= |nkrafttreten 01.04.2004
= Frist fur Reglementsanderung 31.12.2004
= Gultig ab JB 2005

— Anderungen vom 01.07.2004 (2. Paket) [mitteilung BSV Nr. 75]

= |nkrafttreten 01.01.2005
= Frist fur Reglementsanderung 31.12.2007
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Besten Dank fiir lhre Aufmerksamkeit
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Dr.iur. Erich Peter, Amtschef, Amt fiir berufliche Vorsorge und Stiftungen des Kantons Zurich (BVS) — 18.08.2004




